
 

 

 

 



 

 

 



 

 

использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, система-

тизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, исполь-

зование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокиро-

вание, удаление, уничтожение персональных данных. 

Персональные данные, разрешенные субъектом персональных данных для 

распространения, - персональные данные, доступ неограниченного круга лиц к которым 

предоставлен субъектом персональных данных путем дачи согласия на обработку персо-

нальных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения в 

порядке, предусмотренном Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О пер-

сональных данных». 

Распространение персональных данных - действия, направленные на раскрытие 

персональных данных неопределенному кругу лиц. 

Предоставление персональных данных - действия, направленные на раскрытие 

персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц. 

Обезличивание персональных данных - действия, в результате которых стано-

вится невозможным без использования дополнительной информации определить принад-

лежность персональных данных конкретному субъекту персональных данных. 

Блокирование персональных данных - временное прекращение обработки пер-

сональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения 

персональных данных). 

Уничтожение персональных данных - действия, в результате которых становится 

невозможным восстановить содержание персональных данных в информационной системе 

персональных данных и (или) в результате которых уничтожаются материальные носители 

персональных данных. 

Автоматизированная обработка персональных данных - обработка персо-

нальных данных с помощью средств вычислительной техники. 

Информационная система персональных данных - совокупность содержащихся 

в базах данных персональных данных и обеспечивающих их обработку информационных 

технологий и технических средств. 

Конфиденциальность персональных данных - операторы и иные лица, полу-

чившие доступ к персональным данным, обязаны не раскрывать третьим лицам и не рас-

пространять персональные данные без согласия субъекта персональных данных, если иное 

не предусмотрено федеральным законодательством. 

Несанкционированный доступ (несанкционированные действия) - доступ к ин-

формации или действия с информацией, нарушающие правила разграничения доступа, в 

том числе с использованием штатных средств, предоставляемых информационными си-

стемами персональных данных. 

Общедоступные персональные данные - персональные данные, доступ неогра-

ниченного круга лиц к которым предоставлен с согласия субъекта персональных данных 

или на которые в соответствии с Федеральным законодательством не распространяется 

требование соблюдения конфиденциальности. 

 

3. ОБЩИЕ ПРИНЦИПЫ И УСЛОВИЯ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

ПОСТУПАЮЩИХ, ОБУЧАЮЩИХСЯ И ИНЫХ ЛИЦ 
3.1 Обработка персональных данных поступающих, обучающихся и иных лиц 



 

 

осуществляется на основе принципов: 

3.1.1 Обработка персональных данных должна осуществляться на законной и 

справедливой основе. 

3.1.2 Обработка персональных данных должна ограничиваться достижением кон-

кретных, заранее определенных и законных целей. Не допускается обработка персональ-

ных данных, несовместимая с целями сбора персональных данных. 

3.1.3 Не допускается объединение баз данных, содержащих персональные данные, 

обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между собой. 

3.1.4 Обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают целям их 

обработки. 

3.1.5 Содержание и объем обрабатываемых персональных данных должны соот-

ветствовать заявленным целям обработки. Обрабатываемые персональные данные не 

должны быть избыточными по отношению к заявленным целям их обработки. 

3.1.6 При обработке персональных данных должны быть обеспечены точность 

персональных данных, их достаточность, а в необходимых случаях и актуальность по от-

ношению к целям обработки персональных данных, образовательного учреждения должен 

принимать необходимые меры либо обеспечивать их принятие по удалению или уточне-

нию неполных или неточных данных. 

3.1.7 Хранение персональных данных должно осуществляться в форме, позволяю-

щей определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели об-

работки персональных данных, если срок хранения персональных данных не установлен 

Федеральным законом № 152-ФЗ, договором, стороной которого, выгодоприобретателем 

или поручителем по которому является субъект персональных данных. Обрабатываемые 

персональные данные подлежат уничтожению либо обезличиванию по достижении целей 

обработки или в случае утраты необходимости в достижении этих целей, если иное не 

предусмотрено Федеральным законодательством. 

3.2 В целях обеспечения прав и свобод человека и гражданина образовательного 

учреждения и его представители при обработке персональных данных поступающих, 

обучающихся и иных лиц обязаны соблюдать следующие общие требования: 

3.2.1 Обработка персональных данных поступающих, обучающихся и иных лиц 

может осуществляться исключительно в целях обеспечения соблюдения законов и иных 

нормативных правовых актов; реализации приоритетов государственной политики в сфере 

образования и науки; управления образованием, в том числе управление средним про-

фессиональным образованием (в пределах полномочий, предоставленных законодатель-

ствами Российской Федерации, а также управления образованием детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями здоровья; 

детей и подростков с девиантным поведением; обеспечения конституционных гарантий и 

законных интересов обучающихся, воспитанников, а также прав и законных интересов 

педагогических работников образовательных учреждений; формирования механизмов 

развития образования; совершенствования системы национального образования и воспи-

тания, основанных на глубоком изучении истории, культуры, национальных традиций и 

обычаев народов, внедрение эффективных технологий обучения; развитие и внедрение 

новых форм и технологий научно-образовательной деятельности в соответствии с зако-

нодательством Российской Федерации. 



 

 

3.2.2 Все персональные данные поступающего, обучающегося и иного лица следует 

получать у него самого или у его полномочного представителя. Если персональные данные 

поступающего, обучающегося и иного лица, возможно, получить только у третьей стороны, 

то поступающий, обучающийся и иное лицо должно быть уведомлено об этом заранее и от 

него должно быть получено письменное согласие. 

3.2.3 При определении объема и содержания, обрабатываемых персональных дан-

ных поступающих, обучающихся и иных лиц, образовательного учреждение должно ру-

ководствоваться Конституцией Российской Федерации, законодательством РФ в сфере 

защиты персональных данных и обработки информации, Уставом образовательного 

учреждения и иными локальными нормативными актами в области защиты персональных 

данных. 

3.2.4 Образовательное учреждение не имеет права получать и обрабатывать персо-

нальные данные поступающих, обучающихся и иных лиц, касающихся расовой, нацио-

нальной принадлежности, политических взглядов, религиозных или философских убеж-

дений, интимной жизни, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом 

№ 152-ФЗ. 

3.2.5 Запрещается принятие на основании исключительно автоматизированной об-

работки персональных данных решений, порождающих юридические последствия в от-

ношении поступающих, обучающихся и иных лиц или иным образом затрагивающих их 

права и законные интересы, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным за-

коном № 152-ФЗ. 

3.2.6 Решение, порождающее юридические последствия в отношении поступающих, 

обучающихся и иных лиц или иным образом затрагивающее их права и законные интересы, 

может быть принято на основании исключительно автоматизированной обработки их 

персональных данных только при наличии согласия в письменной форме поступающих, 

обучающихся и иных лиц или в случаях, предусмотренных Федеральным законодатель-

ством, устанавливающим также меры по обеспечению соблюдения прав и законных инте-

ресов субъекта персональных данных. 

3.2.7 Образовательное учреждение обязано разъяснить поступающему, обучающе-

муся и иному лицу порядок принятия решения на основании исключительно автоматизи-

рованной обработки его персональных данных и возможные юридические последствия 

такого решения, предоставить возможность заявить возражение против такого решения, а 

также разъяснить порядок защиты своих прав и законных интересов. 

3.2.8 Образовательное учреждение обязан рассмотреть возражение в течение трид-

цати дней со дня его получения и уведомить поступающего, обучающегося и иное лицо о 

результатах рассмотрения такого возражения. 

3.2.9 Защита персональных данных поступающих, обучающихся и иных лиц от 

неправомерного их использования или утраты должна быть обеспечена образовательным 

учреждением за счет своих средств, в порядке, установленном Федеральным законода-

тельством и другими нормативными документами. 

3.3 Образовательное учреждение вправе поручить обработку персональных данных 

другому лицу с согласия поступающего, обучающегося и иного лица, если иное не 

предусмотрено Федеральным законом № 152-ФЗ, на основании заключаемого с этим лицом 

договора, в том числе государственного или муниципального контракта, либо путем при-

нятия образовательной организацией соответствующего акта (далее - поручение образо-



 

 

вательного учреждения). Лицо, осуществляющее обработку персональных данных по по-

ручению образовательного учреждения, обязано соблюдать принципы и правила обработки 

персональных данных, предусмотренные Федеральным законом № 152-ФЗ. В поручении 

образовательного учреждения должны быть определены перечень действий (операций) с 

персональными данными, которые будут совершаться лицом, осуществляющим обработку 

персональных данных, и цели обработки, должна быть установлена обязанность такого 

лица соблюдать конфиденциальность персональных данных и обеспечивать безопасность 

персональных данных при их обработке, а также должны быть указаны требования к за-

щите обрабатываемых персональных данных в соответствии со статьей 19 Федерального 

закона № 152-ФЗ. 

3.4 Лицо, осуществляющее обработку персональных данных по поручению обра-

зовательного учреждения, не обязано получать согласие поступающих, обучающихся и 

иных лиц на обработку персональных данных. 

3.5 В случае если образовательное учреждение поручает обработку персональных 

данных другому лицу, ответственность перед поступающим, обучающимся и иным лицом 

за действия указанного лица несет образовательное учреждение. Лицо, осуществляющее 

обработку персональных данных по поручению образовательного учреждения, несет от-

ветственность перед образовательным учреждением. 

4. ПОЛУЧЕНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ПОСТУПАЮЩИХ, ОБУЧАЮ-

ЩИХСЯ И ИНЫХ ЛИЦ 
4.1 Получение персональных данных преимущественно осуществляется путем 

представления их самим поступающим, обучающимся и иным лицом, на основании его 

письменного согласия, за исключением случаев прямо предусмотренных действующим 

законодательством РФ. 

В случаях, предусмотренных Федеральным законодательством, обработка персо-

нальных данных осуществляется только с согласия лица в письменной форме. Равно-

значным содержащему собственноручную подпись лица согласию в письменной форме на 

бумажном носителе признается согласие в форме электронного документа, подписанного в 

соответствии с Федеральным законом № 152-ФЗ электронной подписью. Согласие лица в 

письменной форме на обработку его персональных данных должно включать в себя, в 

частности: 

− фамилию, имя, отчество, адрес субъекта персональных данных, номер основного 

документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи указанного документа 

и выдавшем его органе; 

− фамилию, имя, отчество, адрес представителя субъекта персональных данных, 

номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи ука-

занного документа и выдавшем его органе, реквизиты доверенности или иного документа, 

подтверждающего полномочия этого представителя (при получении согласия от предста-

вителя субъекта персональных данных); 

− наименование и адрес образовательного учреждение, получающего согласие 

субъекта персональных данных; 

− цель обработки персональных данных; 

− перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие субъекта 

персональных данных; 



 

 

− наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего 

обработку персональных данных по поручению образовательного учреждения, если об-

работка будет поручена такому лицу; 

− перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается 

согласие, общее описание используемых образовательным учреждением способов обра-

ботки персональных данных; 

- срок, в течение которого действует согласие субъекта персональных данных, а 

также способ его отзыва, если иное не установлено Федеральным законодательством; 

- подпись субъекта персональных данных. 

Для обработки персональных данных, содержащихся в согласии в письменной 

форме лица образовательного учреждения на обработку его персональных данных, до-

полнительное согласие не требуется. 

4.2 В случае недееспособности поступающего, обучающегося и иного лица или не 

достижения им возраста 15 лет согласие на обработку его персональных данных дает в 

письменной форме его законный представитель. 

4.3 В случае необходимости проверки персональных данных, образовательное 

учреждение заблаговременно должно сообщить об этом поступающему, обучающемуся и 

иному лицу, о целях, предполагаемых источниках и способах получения персональных 

данных, а также о характере подлежащих получению персональных данных и последствиях 

отказа дать письменное согласие на их получение. 

5. ХРАНЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

5.1 Информация персонального характера поступающих, обучающихся и иных лиц 

обрабатывается с соблюдением требований действующего Российского законодательства о 

защите персональных данных. 

5.2 Обработка персональных данных поступающих, обучающихся и иных лиц об-

разовательного учреждения осуществляется смешанным путем: 

− неавтоматизированным способом обработки персональных данных; 

− автоматизированным способом обработки персональных данных (с помощью 

ЭВМ и специальных программных продуктов). 

5.3 Персональные данные поступающих, обучающихся и иных лиц хранятся на 

бумажных носителях и в электронном виде. 

5.4 Хранение оконченных производством документов, содержащих персональные 

данные поступающих, обучающихся и иных лиц образовательного учреждения, осу-

ществляется в архивном помещении. 

5.5 Ответственные лица за хранение оконченных производством документов, со-

держащих персональные данные поступающих, обучающихся и иных лиц, назначены 

Приказом директора ГПОАУ АТК. 

5.6 Возможна передача персональных данных поступающих, обучающихся и иных 

лиц по внутренней сети организации с использованием технических и программных 

средств защиты информации, с доступом только для сотрудников образовательного 

учреждения, допущенных к работе с персональными данными и только в объеме, необхо-

димом данным работникам для выполнения своих должностных обязанностей. 

5.7 Хранение персональных данных поступающих, обучающихся и иных лиц осу-



 

 

ществляется не дольше, чем этого требуют цели их обработки, и они подлежат уничто-

жению по достижении целей обработки или в случае утраты необходимости в их дости-

жении. 

5.8 Хранение документов, содержащих персональные данные поступающих, обу-

чающихся и иных лиц, осуществляется в течение установленных действующими норма-

тивными актами сроков хранения данных документов. По истечении установленных сро-

ков хранения документы подлежат уничтожению. 

5.9 Образовательное учреждение обеспечивает ограничение доступа к персональ-

ным данным поступающих, обучающихся и иных лиц лицам, не уполномоченным Феде-

ральным законодательством, либо образовательным учреждением для получения соот-

ветствующих сведений. 

5.10 Доступ к персональным данным поступающих, обучающихся и иных лиц 

имеют работники образовательного учреждения, допущенные к работе с персональными 

данными Приказом директора ГПОАУ АТК. В должностные инструкции данных сотруд-

ников и работников включается пункт об обязанности сохранения информации, являю-

щейся конфиденциальной. 

5.11 Персональные данные обучающихся и иных лиц в полном объеме выдаются 

только сотрудниками бухгалтерии, учебных частей. 

5.12 Другим должностным лицам, допущенным к работе с персональными данными 

поступающих, обучающихся и иных лиц, документы, содержащие персональные данные 

выдаются, в объеме, необходимом для выполнения своих должностных обязанностей. 

6. ЗАЩИТА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ПОСТУПАЮЩИХ, ОБУЧАЮЩИХСЯ И 

ИНЫХ ЛИЦ 
6.1 Образовательное учреждение при обработке персональных данных поступаю-

щих, обучающихся и иных лиц обязано принимать необходимые правовые, организаци-

онные и технические меры или обеспечивать их принятие для защиты персональных 

данных от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, изменения, бло-

кирования, копирования, предоставления, распространения персональных данных, а также 

от иных неправомерных действий в отношении персональных данных. 

6.2 Система защиты персональных данных включает в себя организационные и 

(или) технические меры, определенные с учетом актуальных угроз безопасности персо-

нальных данных и информационных технологий, используемых в информационных си-

стемах. 

6.3 Обеспечение безопасности персональных данных поступающих, обучающихся и 

иных лиц достигается, в частности: 

- определением угроз безопасности персональных данных при их обработке в 

информационных системах персональных данных; 

- применением организационных и технических мер по обеспечению безопасно-

сти персональных данных при их обработке в информационных системах персональных 

данных, необходимых для выполнения требований к защите персональных данных, ис-

полнение которых обеспечивает установленные Правительством Российской Федерации 

уровни защищенности персональных данных; 

- применением прошедших в установленном порядке процедуру оценки соот-

ветствия средств защиты информации; 



 

 

- оценкой эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности пер-

сональных данных до ввода в эксплуатацию информационной системы персональных 

данных; 

- учетом машинных носителей персональных данных; 

- обнаружением фактов несанкционированного доступа к персональным данным 

и принятием мер; 

- восстановлением персональных данных, модифицированных или уничтожен-

ных вследствие несанкционированного доступа к ним; 

- установлением правил доступа к персональным данным, обрабатываемым в 

информационной системе персональных данных, а также обеспечением регистрации и 

учета всех действий, совершаемых с персональными данными в информационной системе 

персональных данных; 

- контролем за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности персо-

нальных данных и уровня защищенности информационных систем персональных данных. 

6.4 Безопасность персональных данных при их обработке в информационной си-

стеме обеспечивается с помощью системы защиты персональных данных, нейтрализующей 

актуальные угрозы, определенные в соответствии с частью 5 статьи 19 Федерального за-

кона № 152 «О персональных данных». 

6.5 Выбор средств защиты информации для системы защиты персональных данных 

осуществляется оператором в соответствии с нормативными правовыми актами, приня-

тыми Федеральной службой безопасности Российской Федерации и Федеральной службой 

по техническому и экспортному контролю во исполнение части 4 статьи 19 Федерального 

закона № 152 «О персональных данных». 

6.6 Для обеспечения безопасности персональных данных поступающих, обучаю-

щихся и иных лиц при неавтоматизированной обработке предпринимаются следующие 

меры: 

6.6.1 Определяются места хранения персональных данных (согласно настоящего 

Положения), которые оснащаются следующими средствами защиты: 

− В кабинетах, где осуществляется хранение документов, содержащих персональ-

ные данные поступающих, обучающихся и иных лиц имеются сейфы, шкафы, стеллажи, 

тумбы. 

− Дополнительно кабинеты, где осуществляется хранение документов, оборудо-

ваны замками и пожарной сигнализаций. 

− Образовательное учреждение использует услуги вневедомственной охраны. 

− В здании, где расположено образовательное учреждение, имеется пропускная 

система. 

6.6.2 Все действия при неавтоматизированной обработке персональных данных 

поступающих, обучающихся и иных лиц осуществляются только должностными лицами 

образовательного учреждения, согласно Списка должностей, утвержденного Приказом 

директора ГПОАУ АТК (Приложение № 3 к настоящему Положению), и только в объеме, 

необходимом данным лицам для выполнения своей трудовой функции. 

В соответствии с п.п. «б» п. 1 Постановления Правительства Российской Федерации 

от 21 марта 2012 г. № 211, перечень должностей работников, замещение которых преду-

сматривает осуществление обработки персональных данных, указан в Списке должностей, 

утвержденного Приказом министра образования и науки РФ (Приложение № 3 к настоя-



 

 

щему Положению). 

6.6.3 При обработке персональных данных на материальных носителях не допус-

кается фиксация на одном материальном носителе тех данных, цели обработки которых 

заведомо не совместимы. 

При несовместимости целей обработки персональных данных, зафиксированных на 

одном материальном носителе, если не имеется возможности осуществлять их отдельно, 

должны быть приняты следующие меры: 

− при необходимости использования или распространения определенных персо-

нальных данных отдельно от находящихся на том же материальном носителе других пер-

сональных данных осуществляется копирование подлежащих распространению или ис-

пользованию, способом, исключающим одновременное копирование персональных дан-

ных, не подлежащих распространению и использованию, и используется (распространя-

ется) только копия; 

− при необходимости уничтожения или блокирования части персональных дан-

ных уничтожается или блокируется материальный носитель с предварительным копиро-

ванием сведений, не подлежащих уничтожению или блокированию, способом, исключа-

ющим одновременное копирование персональных данных, подлежащих уничтожению или 

блокированию. 

Уничтожение или обезличивание части персональных данных, если это допускается 

материальным носителем, может производиться способом, исключающим дальнейшую 

обработку этих персональных данных с сохранением возможности обработки поступаю-

щих, обучающихся и иных данных, зафиксированных на материальном носителе (удале-

ние). 

Персональные данные поступающих, обучающихся и иных лиц, содержащиеся на 

материальных носителях, уничтожаются по Акту об уничтожении персональных данных. 

Эти правила применяются также в случае, если необходимо обеспечить раздельную 

обработку зафиксированных на одном материальном носителе персональных данных и 

информации, не являющейся персональными данными. 

Уточнение персональных данных при осуществлении их обработки без использо-

вания средств автоматизации производится путем обновления или изменения данных на 

материальном носителе, а если это не допускается техническими особенностями матери-

ального носителя - путем фиксации на том же материальном носителе сведений о вносимых 

в них изменениях, либо путем изготовления нового материального носителя с уточнен-

ными персональными данными. 

6.6.4 Обработка персональных данных осуществляется с соблюдением порядка, 

предусмотренного Постановлением Правительства от 15 сентября 2008 г. № 687 «Об 

утверждении Положения об особенностях обработки персональных данных, осуществля-

емой без использования средств автоматизации». 

6.7 Режим конфиденциальности персональных данных снимается в случаях их 

обезличивания и по истечении срока их хранения, в соответствии с Приказами по архив-

ному делу, или продлевается на основании заключения экспертной комиссии образова-

тельного учреждения, если иное не определено законодательством РФ. 

6.8 Для обеспечения безопасности персональных данных поступающих, обучаю-

щихся и иных лиц при автоматизированной обработке предпринимаются следующие меры: 



 

 

6.8.1 Все действия при автоматизированной обработке персональных данных по-

ступающих, обучающихся и иных лиц осуществляются только должностными лицами, 

согласно Списка должностей, утвержденного Приказом директора ГПОАУ АТК (Прило-

жение № 2 к настоящему Положению), и только в объеме, необходимом данным лицам для 

выполнения своей трудовой функции. 

В соответствии с п.п. «б» п. 1 Постановления Правительства Российской Федерации 

от 21 марта 2012 г. № 211, перечень должностей сотрудников и работников, замещение 

которых предусматривает осуществление обработки персональных данных, указан в 

Списке должностей, утвержденного Приказом директора ГПОАУ АТК (Приложение № 2 к 

настоящему Положению). 

6.8.2 Персональные компьютеры, имеющие доступ к базам хранения персональных 

данных поступающих, обучающихся и иных лиц, защищены паролями доступа. Пароли 

устанавливаются Администратором информационной безопасности и сообщаются инди-

видуально сотруднику, допущенному к работе с персональными данными и осуществля-

ющему обработку персональных данных на данном ПК. 

6.8.3 Иные меры, предусмотренные Положением по организации и проведению 

работ по обеспечению безопасности персональных данных при их обработке в информа-

ционных системах персональных данных. 

6.9 Режим конфиденциальности персональных данных снимается в случаях их 

обезличивания и по истечении срока их хранения, в соответствии с Приказами по архив-

ному делу, или продлевается на основании заключения экспертной комиссии образова-

тельного учреждения, если иное не определено законодательством РФ. 

7. ПЕРЕДАЧА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ТРЕТЬИМ ЛИЦАМ 
7.1 Передача персональных данных поступающих, обучающихся и иных лиц тре-

тьим лицам осуществляется образовательным учреждением только с письменного согласия 

поступающего, обучающегося и иного лица, с подтверждающей визой директора ГПОАУ 

АТК, за исключением случаев, если: 

− передача необходима для защиты жизни и здоровья поступающих, обучающихся 

и иных лиц, либо других лиц, и получение его согласия невозможно; 

− по запросу органов дознания, следствия, прокуратуры и суда в связи с прове-

дением расследования или судебным разбирательством, в соответствии с Законом об опе-

ративно-розыскной деятельности; 

− при наличии оснований, позволяющих полагать, что права и интересы посту-

пающих, обучающихся и иных лиц могут быть нарушены противоправными действиями 

других лиц; 

− в иных случаях, прямо предусмотренных Федеральным законодательством. 

Лица, которым в установленном Федеральным законом №152-ФЗ порядке переданы 

сведения, составляющие персональные данные иного лица, несут дисциплинарную, ад-

министративную или уголовную ответственность за разглашение в соответствии с зако-

нодательством Российской Федерации. 

7.2 Передача персональных данных поступающих, обучающихся и иных лиц тре-

тьим лицам осуществляется на основании запроса третьего лица при условии соблюдения 

требований, предусмотренных п. 7.1 настоящего Положения. 

Образовательное учреждение обеспечивает ведение Журнала учета выданных пер-



 

 

сональных данных поступающих, обучающихся и иных лиц по запросам третьих лиц 

(Приложение № 4 к настоящему Положению), в котором регистрируются поступившие 

запросы, фиксируются сведения о лице, направившем запрос, дата передачи персональных 

данных, а также отмечается, какая именно информация была передана. 

В случае если лицо, обратившееся с запросом, не уполномочено Федеральным за-

конодательством на получение персональных данных поступающих, обучающихся и иных 

лиц, либо отсутствует письменное согласие поступающих, обучающихся и иных лиц на 

передачу персональных данных, образовательное учреждение обязано отказать в предо-

ставлении персональных данных. В данном случае лицу, обратившемуся с запросом, вы-

дается мотивированный отказ в предоставлении персональных данных в письменной 

форме, копия отказа хранится в образовательном учреждение. 

8. ОБЩЕДОСТУПНЫЕ ИСТОЧНИКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 
8.1 Включение персональных данных поступающих, обучающихся и иных лиц в 

общедоступные источники персональных данных возможно только при наличии их пись-

менного согласия. 

8.2 При обезличивании персональных данных согласие поступающих, обучаю-

щихся и иных лиц на включение персональных данных в общедоступные источники пер-

сональных данных не требуется. 

8.3 Сведения об поступающих, обучающихся и иных лиц могут быть исключены 

из общедоступных источников персональных данных по требованию самих поступающих, 

обучающихся и иных лиц, либо по решению суда или иных уполномоченных государ-

ственных органов. 

9. ОСОБЕННОСТИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, РАЗРЕШЕННЫХ 

СУБЪЕКТОМ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ДЛЯ РАСПРОСТРАНЕНИЯ 

9.1 Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персо-

нальных данных для распространения, оформляется отдельно от иных согласий субъекта 

персональных данных на обработку его персональных данных. Оператор обязан обеспе-

чить субъекту персональных данных возможность определить перечень персональных 

данных по каждой категории персональных данных, указанной в согласии на обработку 

персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распростране-

ния. 

9.2 В случае, если из предоставленного субъектом персональных данных согласия на 

обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для 

распространения, не следует, что субъект персональных данных согласился с распростра-

нением персональных данных, такие персональные данные обрабатываются оператором, 

которому они предоставлены субъектом персональных данных, без права распространения. 

9.3 Молчание или бездействие субъекта персональных данных ни при каких обстоя-

тельствах не может считаться согласием на обработку персональных данных, разрешенных 

субъектом персональных данных для распространения. 

9.4 В согласии на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персо-

нальных данных для распространения, субъект персональных данных вправе установить 

запреты на передачу (кроме предоставления доступа) этих персональных данных опера-

тором неограниченному кругу лиц, а также запреты на обработку или условия обработки 



 

 

(кроме получения доступа) этих персональных данных неограниченным кругом лиц.  

9.5 Передача (распространение, предоставление, доступ) персональных данных, раз-

решенных субъектом персональных данных для распространения, должна быть прекра-

щена в любое время по требованию субъекта персональных данных. Данное требование 

должно включать в себя фамилию, имя, отчество (при наличии), контактную информацию 

(номер телефона, адрес электронной почты или почтовый адрес) субъекта персональных 

данных, а также перечень персональных данных, обработка которых подлежит прекра-

щению. Указанные в данном требовании персональные данные могут обрабатываться 

только оператором, которому оно направлено. 

 

10. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПОСТУПАЮЩИХ, ОБУЧАЮЩИХСЯ И ИНЫХ 

ЛИЦ В ОБЛАСТИ ЗАЩИТЫ ИХ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 
10.1 В целях обеспечения защиты персональных данных, хранящихся в образова-

тельном учреждении, поступающие, обучающиеся и иные лица имеют право на: 

- полную информацию о составе и содержимом их персональных данных, а также 

способе обработки этих данных; 

- свободный доступ к своим персональным данным. 

10.2 Поступающий, обучающийся и иное лицо имеет право на получение инфор-

мации, касающейся обработки его персональных данных, в том числе содержащей: 

- подтверждение факта обработки персональных данных образовательным учре-

ждением; 

- правовые основания и цели обработки персональных данных; 

- цели и применяемые образовательным учреждением способы обработки персо-

нальных данных; 

- наименование и место нахождения образовательного учреждения, сведения о 

лицах (за исключением сотрудников и работников образовательного учреждения), которые 

имеют доступ к персональным данным или которым могут быть раскрыты персональные 

данные на основании договора с образовательным учреждением или на основании Феде-

рального закона № 152-ФЗ; 

- обрабатываемые персональные данные, относящиеся к соответствующему 

субъекту персональных данных, источник их получения, если иной порядок представления 

таких данных не предусмотрен Федеральным законом № 152-ФЗ; 

- сроки обработки персональных данных, в том числе сроки их хранения; 

- порядок осуществления субъектом персональных данных прав, предусмотрен-

ных Федеральным законом; 

- информацию об осуществленной или о предполагаемой трансграничной пере-

даче данных; 

- наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуществляющего об-

работку персональных данных по поручению образовательного учреждения, если обра-

ботка поручена или будет поручена такому лицу; 

- иные сведения, предусмотренные Федеральным законом № 152-ФЗ или Феде-

ральным законодательством. 

10.3 Сведения должны быть предоставлены поступающему, обучающемуся и иному 

лицу образовательным учреждением в доступной форме, и в них не должны содержаться 



 

 

персональные данные, относящиеся к другим субъектам персональных данных, за исклю-

чением случаев, если имеются законные основания для раскрытия таких персональных 

данных. 

10.4 Сведения предоставляются поступающему, обучающемуся или иному лицу 

образовательным учреждением при обращении, либо при получении запроса. Запрос дол-

жен содержать номер основного документа, удостоверяющего личность поступающего, 

обучающегося и иного лица, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его 

органе, сведения, подтверждающие участие поступающего, обучающегося и иного лица в 

отношениях с образовательным учреждением (номер договора, дата заключения договора, 

условное словесное обозначение и (или) иные сведения), либо сведения, иным образом 

подтверждающие факт обработки персональных данных образовательным учреждением, 

подпись поступающего, обучающегося или иного лица. Запрос может быть направлен в 

форме электронного документа и подписан электронной подписью в соответствии с зако-

нодательством Российской Федерации. 

10.5 В случае если сведения, а также обрабатываемые персональные данные были 

предоставлены для ознакомления поступающему, обучающемуся или иному лицу по его 

запросу, поступающий, обучающийся или иное лицо вправе обратиться повторно к обра-

зовательному учреждению или направить ему повторный запрос в целях получения све-

дений и ознакомления с такими персональными данными не ранее чем через тридцать дней 

после первоначального обращения или направления первоначального запроса, если более 

короткий срок не установлен Федеральным законодательством, принятым в соответствии с 

ним нормативным правовым актом или договором, стороной которого либо выгодопри-

обретателем или поручителем по которому является субъект персональных данных. 

10.6 Поступающий, обучающийся или иное лицо вправе требовать от образова-

тельного учреждения уточнения его персональных данных, их блокирования или уничто-

жения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, неточ-

ными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели об-

работки, а также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав. 

10.7 В случае выявления неправомерной обработки персональных данных при об-

ращении, либо по запросу поступающего, обучающегося и иного лица, либо уполномо-

ченного органа по защите прав субъектов персональных данных образовательное учре-

ждение обязано осуществить блокирование неправомерно обрабатываемых персональных 

данных, относящихся к этому субъекту персональных данных, или обеспечить их блоки-

рование (если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, действу-

ющим по поручению образовательного учреждения) с момента такого обращения или по-

лучения указанного запроса на период проверки. В случае выявления неточных персо-

нальных данных при обращении поступающего, обучающегося и иного лица, либо по за-

просу или по запросу уполномоченного органа по защите прав субъектов персональных 

данных образовательное учреждение обязано осуществить блокирование персональных 

данных, относящихся к этому субъекту персональных данных, или обеспечить их блоки-

рование (если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, действу-

ющим по поручению образовательного учреждения) с момента такого обращения или по-

лучения указанного запроса на период проверки, если блокирование персональных данных 

не нарушает права и законные интересы поступающего, обучающегося и иного лица или 

третьих лиц. 



 

 

10.8 В случае подтверждения факта неточности персональных данных образова-

тельного учреждения на основании сведений, представленных поступающим, обучаю-

щимся и иным лицом, либо уполномоченным органом по защите прав субъектов персо-

нальных данных, или иных необходимых документов обязано уточнить персональные 

данные либо обеспечить их уточнение (если обработка персональных данных осуществ-

ляется другим лицом, действующим по поручению образовательного учреждения) в те-

чение семи рабочих дней со дня представления таких сведений и снять блокирование 

персональных данных. 

10.9 В случае выявления неправомерной обработки персональных данных, осу-

ществляемой образовательным учреждением (или лицом, действующим по поручению 

образовательного учреждения), образовательное учреждение в срок, не превышающий 

трех рабочих дней с даты этого выявления, обязано прекратить неправомерную обработку 

персональных данных или обеспечить прекращение неправомерной обработки персо-

нальных данных лицом, действующим по поручению образовательного учреждения. В 

случае если обеспечить правомерность обработки персональных данных невозможно, об-

разовательное учреждение в срок, не превышающий десяти рабочих дней с даты выявления 

неправомерной обработки персональных данных, обязано уничтожить такие персональные 

данные или обеспечить их уничтожение. Об устранении допущенных нарушений или об 

уничтожении персональных данных образовательное учреждение обязано уведомить по-

ступающего, обучающегося или иное лицо, а в случае, если обращение иного лица или его 

законного представителя, либо запрос уполномоченного органа по защите прав субъектов 

персональных данных были направлены уполномоченным органом по защите прав субъ-

ектов персональных данных, также указанный орган. 

10.10 В случае достижения цели обработки персональных данных образовательное 

учреждение обязано прекратить обработку персональных данных или обеспечить ее пре-

кращение (если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, дей-

ствующим по поручению образовательного учреждения) и уничтожить персональные 

данные или обеспечить их уничтожение (если обработка персональных данных осу-

ществляется другим лицом, действующим по поручению образовательного учреждения) в 

срок, не превышающий тридцати дней с даты достижения цели обработки персональных 

данных, если иное не предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретате-

лем или поручителем по которому является иное лицо, иным соглашением между образо-

вательным учреждением и иным лицом, либо если образовательное учреждение не вправе 

осуществлять обработку персональных данных без согласия иного лица на основаниях, 

предусмотренных Федеральным законом № 152-ФЗ или Федеральным законодательством. 

10.11 В случае отзыва поступающим, обучающимся или иным лицом согласия на 

обработку его персональных данных образовательное учреждение обязано прекратить их 

обработку или обеспечить прекращение такой обработки (если обработка персональных 

данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению образовательного 

учреждения) и в случае, если сохранение персональных данных более не требуется для 

целей обработки персональных данных, уничтожить персональные данные или обеспечить 

их уничтожение (если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, 

действующим по поручению образовательного учреждения) в срок, не превышающий 

тридцати дней с даты поступления указанного отзыва, если иное не предусмотрено дого-

вором, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому является 



 

 

субъект персональных данных, иным соглашением между образовательным учреждением 

и иным лицом, либо если образовательное учреждение не вправе осуществлять обработку 

персональных данных без согласия субъекта персональных данных на основаниях, 

предусмотренных Федеральным законом № 152-ФЗ или Федеральным законодательством. 

10.12 В случае отсутствия возможности уничтожения персональных данных в те-

чение указанного срока, образовательное учреждение осуществляет блокирование таких 

персональных данных или обеспечивает их блокирование (если обработка персональных 

данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению образовательного 

учреждения) и обеспечивает уничтожение персональных данных в срок не более чем шесть 

месяцев, если иной срок не установлен Федеральным законодательством. 

Для своевременной и полной реализации своих прав, поступающий, обучающийся 

или иное лицо обязано предоставить образовательному учреждению достоверные персо-

нальные данные. 

11. ПРАВО НА ОБЖАЛОВАНИЕ ДЕЙСТВИЙ ИЛИ БЕЗДЕЙСТВИЯ ОБРАЗОВА-

ТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
11.1 Если поступающий, обучающийся или иное лицо считает, что образовательное 

учреждение осуществляет обработку его персональных данных с нарушением требований 

Федерального закона № 152-ФЗ или иным образом нарушает его права и свободы, он 

вправе обжаловать действия или бездействие образовательных учреждений в уполномо-

ченный орган по защите прав субъектов персональных данных (Федеральный орган ис-

полнительной власти, осуществляющий функции по контролю и надзору в сфере инфор-

мационных технологий и связи) или в судебном порядке. 

11.2 Поступающий, обучающийся или иное лицо имеет право на защиту своих прав 

и законных интересов, в том числе на возмещение убытков и (или) компенсацию мораль-

ного вреда в судебном порядке. 

12. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НОРМ, РЕГУЛИРУЮЩИХ ОБРА-

БОТКУ И ЗАЩИТУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 
12.1 Лица, виновные в нарушении норм, регулирующих получение, обработку и 

защиту персональных данных поступающих, обучающихся или иных лиц, несут дисци-

плинарную, административную, гражданско-правовую или уголовную ответственность в 

соответствии с Федеральным законодательством. 

12.2 Работники образовательного учреждения, допущенные к обработке персо-

нальных данных поступающих, обучающихся или иных лиц, за разглашение полученной в 

ходе своей трудовой деятельности информации, несут дисциплинарную, административ-

ную или уголовную ответственность в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. 

12.3 Моральный вред, причиненный поступающему, обучающемуся или иному лицу 

вследствие нарушения его прав, нарушения правил обработки персональных данных, 

установленных Федеральным законом № 152-ФЗ, а также требований к защите персо-

нальных данных, установленных в соответствии с Федеральным законом № 152-ФЗ, под-

лежит возмещению в соответствии с законодательством Российской Федерации. Возме-

щение морального вреда осуществляется независимо от возмещения имущественного 

вреда и понесенных субъектом персональных данных убытков. 



 

 

13. 3АКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
13.1 Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения. 

13.2 При необходимости приведения настоящего Положения в соответствие с вновь 

принятыми законодательными актами, изменения вносятся на основании Приказа дирек-

тора ГПОАУ АТК. 

13.3 Настоящее Положение распространяется на всех поступающих, обучающихся 

или иных лиц образовательного учреждения, а также работников образовательного учре-

ждения, имеющих доступ и осуществляющих перечень действий с персональными дан-

ными. 

Поступающие, обучающиеся или иные лица образовательного учреждения имеют 

право ознакомиться с настоящим Положением. 

Работники образовательного учреждения подлежат ознакомлению с данным доку-

ментом в порядке, предусмотренном Приказом директора ГПОАУ АТК, под личную 

подпись. 

13.4 В обязанности работников, осуществляющих первичный сбор персональных 

данных поступающих, обучающихся или иных лиц, входит получение согласия от них на 

обработку персональных данных под личную подпись. 

13.5 Документы, определяющие политику в отношении обработки персональных 

данных, размещаются на официальном сайте образовательного учреждения.
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- св9дения о JIичных качествах обучшощегося.
гIосяIIцD( оценочныIi характер ;

. занятость в ýp)DKKax, сешц{лq к:ryбах;

. соIц{аJIьные льготы;
- янвалцдность;
. сведения об 1влечеrплщ интересаь достиrке-
lil,Iяq наryад;
. щ)иказы о заIIисJIении в коJIJIед& цриказы (

поощрениrtх и взысканиD( и проашs;
- данные об обучеrтшл в ГПОАУ АЖ (наrrrле-

кование профессIщ ч/рс, номер групrш, номеЕ
ичетной кнIокки и студФноского бшrег4 форм;
эб5rчеrшя, основа обучеrшя);
, сведениrI о периодах времеrrrrой Еgгрудоспо.
;обности;
- сведениr{ об академrrческIfi и иншх отп)rск:|х;
- сведения о дате и причинiлх отчисдения;
- фотогрфиrr;
- видеозflIиси;
- коrrгактлъй номер телефоrта;
- ацрес элекч)оннойпочты;
- сЕsдоЕия об образоваrппц кваrпrфикаIцilъ tФо.

Обучаюrщаеся в соотвgгствrда

с приказами по

архивЕому де-
jly



}ессионаьной по,щотовке;
. сведения об успеваемости и посещаемости.

J Устав ГПоАУ
{ТКуrверкленот
t8.05.2018 годаý9

,38

. фшrr.rrшш, имя, отчество;

. сведония об изменsшшr фаi,rшлщ имеIщ отче.

утва;
.пол;
. гра)цдшIсlво;
. дата и место рождениrI;
. пrюпортные данные (rтrого докумекI4 удо.
}товеряющеrо rшчrrость);
. доJI]кноGть,
. место работы;
. адрес места житеJIьства;
. адрес фактического цроживatния;
- сведения, содержilIц{еýя в cTp{lxoBoм свидо
геJIьсlве государfiвенного пенсионного страхо,
вашrя (СНИЛС);
. свед9Еия, содержащиеся в cBIцeTeJIЬcTBe (

lIостt!новке на учsт ý ll:lJlогоЕом органе (ИНН);
. сведения об образовшлщ квашфIжыsщ про

}ессиотиrьной по.цотовке, сведения о rрофес,
:иоrильной переподотовке, сведения о повы.
шении кваллфшсшцщ сведеция об аттестаrщи;
. номер лшIевого счета и элекц)онной карты;
- фогогрфшr;
. вцдеоIвображешя;
- коrrгактrьй номер телефош;
- аrIDес электDонной почты.

Иrше:шпр в соответgгвrд.л

с щ)ик{tзiл}ilи по

архlаномуде-

лу



Приложение Jll! 2 к Положению
о защите персонаJrьньж данньIх
поступающиц обучаюulихся и
иных lшщ ГПоАУ АЖ
Утверждено Приказом I,Гч ЩZ,r4
от ( /{ " krr,lецd 20пТ

Список долrкностей работников ГIIОАУ АТК, уполномоченных Еа
автом8тизированную обработку персональных данных поетупающиц обучающихся и

иных лиц
0тд*гrение Л}1:
Библиотекарь
Брtгалтер
Главлъй бlхгаrпер
,Щиркrор
Заведующий структурIшм подразделениом
Заместитель директора по на)дно-метOдичеокой работе
Заместитель директора по 1"rебно-восIтитатеJьной работе
Заместитель дирекгора по 1.rебно-производотвенной работе
Педагог-псI,D(олог
Преподаватель
ПрподаватеJIь-организатор основ безоrrасности жизнсдеятельности
Мастер прOизвOдственного обl"rения
Секретарь руководителя
Секретарь уrебной части
Систешшrый адмшtистратор
Соl+rа-rьньй педагог
Сгtециалист по кадрам

()тдеlrснне Jr{b2:

Заведующий структурным подразделением
кладовщrдr
Методист
Педагог-психолог
Прподаватель
Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятеJьности
Мастер производственного обучения
Секретарь учебной части
СОrшальньй педагог

0где.rrенпеЛЬ3:
Ведущий бухгалтер
заведуюrций струкryрrшм подрiвделеЕием
Мsтодист
Педагоr-пс!rхолог
Педагог-организатор
ГIреподаватель
Прподаватель-организатор основ безопасности )Iизнедеятельности
Мастер призвOдственIlого обуrеrпля
Секрегарь уrебной часм
соrrиальнъй педагог



Огде.певие.trЁ4:
Заведушщлй стFуItтурным подршделением
Бухгаггер
Педагог-психолог
Педаmг-орташлзатор
Прподаваreш
Прподавате.тъ-орfiш{изатср основ безопасности жизнедеятеJьноýти
Мастср призи)дствеЕýого обученлля
Сеryнар учебной части
сощашrъ* педапог

ЩОД IТ-цуб:
Бргаrrreр
Диреlсrорцекгра
Зашссшrгсlь дfiрекrора-заведуюrщтй уrебной qаýти
Систешъй адмиIшстFrtр



Приложение }Ь 3 к Положению о заIщ.Iте

персснаJъньD( данньIх поступаюIцих,
обуrающихсяи иньD( лиц ГПОАУ АТК

Утверх<дено Приказо м Ns /{ 2 - l?

от( 0{n

Списокдолжностей работников ГПоАУ АТц уполномоченных на
неiпвтомати3ированную обработку персональЕых данных шоступающиц

обу.rающихся и иЕых лиц

Отдегrенне М1:
Биб.rпrотекарь
Бухгалтер
Главньй бухга.irтер

flирктор
завед5поrrшй струкryрным шодрlвделением
Заместитель директора по наJлIно-методической работе
Заместтrеjь дцректора п0 учебно-воспитатеJьной работе
Заместителъ директора по учебно-производственной работе
Педагог-психолог
Педагог-оргаЕизатор
преподаватель
ПрполаватеJь-организатор основ безопасности жизнедеятеJьнOсти
Мастер производственного обучения
Секретарь руководитеJIя
Секретарь учебной части
Снстемный адмиrистратор
социыьньй педiгог
Спеl+далистпо кадрам

огдегrение Л}2:
Заведующлй струкryрЕым подрiвделением
Кладовщик
Методист
Псдагог-псIll(олог
педаrог-организатор
Прподаватель
Прподавате.rь-организатор 0снов безогrасности жизнедеятельности
Мастер призводственног0 обl.rсния
Секретар учебпой частя
соrшашыъй педагог

отде.пение ЛЬ3:
Ведущий бухгалтер
3авслуюшчй структJrрным подрiвделением
Методист
Педагог-психолог
Педагог-организатор
Преподавате.lь

2022t.



Г{рподаватеJъ.сргеfiк}атор основ безопасноýти жизнедеятеJьности
}+{аs"rер производýтвеяного обучеlтия
Секрегарь у,rебной части
Соlцаа.rьньй педагог

Ожеленrrе Jt&*
Зазедуюrrрпl структурttым подрзделеЕием
Бухгалтер
Педаrш-псID(олог
пспаrог"оргаrmзатор
преподаваre.тrь
Прподаватеrь-оргаяизатOр основ безопасности жизнедеятельности
lt {acTep проIrзводсlзенного буления
Сскрегар учбной чаgIи
Соrшаrжълй педагог

ЩОДIТ_цуб:
Бухгаrпгер

,Щиркгор центра
Заместитель д{рекгора-заведуtоlщлri учебной часш{
сшgrgмrьй администратор
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